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STANDORT-MONITOR 2030

Stadt Markdorf

07-08/08

Standort-Monitor 2030
Der Standort-Monitor
beinhaltet alle relevanten
Zahlen, Daten Fakten der
Stadt Markdorf und deren
Entwicklung bis 2030.

Zudem gibt er Auskunft
uber Handlungsfelder, die
in Zukunft an Bedeutung
gewinnen werden.

Die wichtigsten Informationen auf einen Blick:

Bevolkerungspyramide fur Marlkdort 2008

100 I
e e
20 = : =
I:! - |-_ e
s e~ . __ : _ -
'=',;:: :
BO - e
e = =
RS =NManner: i— Fratier:
S :
a0 .-I—I:_ :
|—_: .
o
=
[T—
—— -
20 i L —
T
=
==
e
_;-
=
a i i ] T i | |
120 100 a0 GO a0 20 ] 20 0 BO a0 100 120
@ | | | | | | | | | | | | | | | | | | ;

2006 07 08 09 2010 11 12 13 14 2015 16 17 18 19 2020 21 22 23 24 2025

[[[[[

Frefburg ‘-.: :

o
= =
=
8
:
A
e #1
=
g
?%
i 8 ]
E =
— Friedrichshaf — Tett g
-®- Markdorf Uberling
& - |' = Meckenbeure — Bod k
Salem
1996 1998 2000 2002 2004 2006

Bevolkerungsentwicklung

Markdorf hat ein sehr dynamisches
Bevolkerungswachstum hinter sich.
Dies wird sich in Zukunft nicht unbe-
dingt so fortsetzen. Dennoch sind die
Aussichten fur Markdorf vergleichs-
weise am besten.

Junge Regionen

der Region

. Top-Regionen

. sehr gute Regionen

. eher gute Regionen
eher schlechte Hegionen

schlechte Hegionen

Anteil der jungen Denker & Lenker
(unter 35 Jahrige) an allen Denkern & Lenkemn

Bevolkerungspyramide fur Markdort 2015
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Quelle: Bertelsmann-Stiftung

Im nationalen Vergleich gehort der
Bodenseekreis eher zu den jungen
und jung gebliebenen Landkreisen.

Quelle: PROGNOS

Kaufkraft (Einzelhandel)

Markdorf verfugt mit 5.994 € pro
Jahr pro Kopf uber eine leicht
uberdurchschnittliche einzelhandels-
relevante Kaufkraft.

Diese kann derzeit zu etwa 75%

in der Stadt gehalten werden.

Bevolkerungspyramide fur Marldort 2025

100 - H
F!rf
- :
'=.'_"'.'::'_f€.'"_“ : -
B0 - = = et
I_". = -
| AT i - 1
o =]
F -
:'
GO - —
|. e =
[ — == |
o=
I'.T"r__"_.L'_",'_" g LTI T T e "8
2= =Nlanner: ——Frauer
a0 -
l_l; P——
= 5
20 - - -
b T
lﬁ.'-.
ﬁ : = = .
a | | i - T i : | | -
120 100 ad BO 0 20 ] 20 0 GO ad 100 120
@ | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ]

2006 07 08 09 2010 11 12 13 14 2015 16 17 18 19 2020 21 22 23 24 2025

Demografie 2009-2025

Markdorf altert weniger vehement als
andere Stadte vergleichbarer Grolle.
Besonders vorteilhaft:

Die jungere Bevolkerungsgruppe
schrumpft nicht so extrem wie an-
derswo.

Kaufkraft
in Mio, € (Min. 20,200,
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Landkreis Bodenseekreis

Kaufkraft (insgesamt)

Markdorf liegt mit 255 Mio €
Kaufkraft insgesamt pro Jahr
(entspricht 22.900 € pro Kopf)
uber dem Landesdurchschnitt von
Baden Wurttemberg mit 19.600 €.
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Die wichtigsten Informationen

e Barburg

Perspektiven fiir Denker

B setr gute Perspektiven
. eher gute Perspektiven
I: eher schiechte Perspektiven
schlechte Perspektiven
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Intelligenz und Kreativitat

Markdorf bietet mit seinen innova-
tiven Unternehmen aus den Bran-
chen Industrie, Dienstleistung, Hand-
werk, Handel und Tourismus beste
Voraussetzungen zur Bindung talen-
tierter und kreativer Menschen.
Erganzt wird diese positive Situation
durch das uberdurchschnittliche
Bildungsangebot in der Stadt

Quelle: PROGNOS 2008

. Tap-Perspektiven (Memeniich getsrmarichnet)

auf einen Blick:

Der Karriereatlas

. Top Hegionen
. sehr gute Regionen
eher gute Regionen

eher schlechte Regionen
schlechte Hegionen

Karriere

Markdorf bietet ausgezeichnete
Karrierechancen fur gut ausgebildete
Fachkrafte. International tatige
Firmen mit hohem Innovationsgrad
bieten Arbeitsplatze in einer aullerst
attraktiven Landschaft.

Die Stadt verfugt zudem uber einen
hohen Freizeitwert und gute Kinder-
betreuungsangebote.

Quelle: PROGNOS 2008
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Regionen mit...

. Top Zukunftschancen
. sehr hohen Zukunftschancen
hohen Zukunftschancen

Zukunftschancen

Zukunftsrisiken

hohen Zukunftsrisiken

' o>/ !I sehr hohen Zukunftsrisiken

Zukunftsperspektive

Markdorf kann insgesamt auf eine
sehr positive Zukunftsperspektive
bauen. Dabei spielen nicht nur die am
Ort vertretenen Leitbranchen eine
Rolle, sondern auch eine insgesamt
sehr lebendige und aktive Stadtgesell-
schaft mit vielen Vereinen und kultu-
rellen Aktivitaten.

Quelle: PROGNOS 2007

Zentrum

Markdorf stellt innerhalb des Boden-
seekreises ein Unterzentrum dar. Die
Stadt liegt am Rande eines Verdich-
tungsraumes und gehort somit nicht
im klassischen Sinne zum Landlichen
Raum.

Quelle: stat. Landesamt Baden-Wurttemberg

ausgeglichenem Chancen-Risiko-

G sehr stark betroffen
() eher stark betroffen

“ ) durchschnittlich betroffen

(@ eher schwach betroffen
6 sehr schwach betroffen

Risiken

Markdorf erlebt, wie fast der gesamte
Suden der Republik auch die Schat-
tenseiten einer gewissen Monostruk-
tur: man schatzt, dass die Automo-
bilbranche in Baden-Wurttemberg
wahrscheinlich jeden zweiten Betrieb
direkt oder indirekt betrifft. Entspre-
chend hoch sind die Risiken.

Quelle: PROGNOS 2009
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|. Burgerinformationsveranstaltung STARK STARK-Sitzungen und Workshops

im Januar 2009 (STandortmarketing-ARbeitsKreis)

Etwa 300 Burgerinnen und Burger 36 Burgerinnen und Burger aus den Zum Starken-Schwachen-Profil der Stadt Markdorf sind 7 Themenfelder

interessieren sich fur den Standort- Bereichen Wirtschaft, Landwirtschaft, zunachst definiert worden:

marketing-Prozess und informieren Tourismus,Vereine, Handel, Hand-

sich dazu in der Markdorfer Stadthalle. werk, Kultur, Bildung, Kirchen und | .Wirtschaft und Tourismus
Gemeinderatsmitglieder tagen im 4- 2. Erlebnisraum Stadt und Gastronomie

Mehr als 50 Burgerinnen und Bur- wochigen Rhythmus und treiben den 3. Handel und Events

ger wollen aktiv mitarbeiten. Schliel3- Standortmarketing-Prozess voran. 4. Kultur, Bildung, Gaste und Stadtgesellschaft

lich wird eine 36-kopfige Kerngruppe 5. Okologie und Nachhaltigkeit

gebildet, die alle relevanten Gesell- 6. Innenmarketing und zukunftige Organisationsform

schaftsgruppen reprasentiert.

Die Ergebnisse bilden die Grundlage fur die so genannte Markenpositionierung der
Stadt. (siehe Tafel 12)

MARKDORF 4

Botschafter
Im Amtsblatt erscheinen uber 36
Wochen sogenannte Testimonials von

____._.-" \_ 5 b -
Kurt Rogalla | ! ;
Turnverein i i |

,Markdorf gibt sich gerne ‘ »lch mag in Markdorf die Vielfalt des £ Py °®

sportlich. Das meine ich in Einkaufsangebots im historischen |
vielerlei Hinsicht; Markdorf bewe; gt Ambiente und die groBe J. A
sich! Sportlich wollen wir auch die personliche Nihe. Jetzt geht es .

Herausforderungen der Zukunft darum, diese Erfolgs-Story aktiv . | o
annehmen. Da helfe ich gerne mit!* nach auBen zu tragen!" fi ]
]

Markdorf hat Zukunft! Klar, dass ich mich @nga iere! Markdorf hat Zukunft! Klar, dass ich mich @nga iere!

Aktionen

Parallel zu den Hintergrundarbeiten finden praktische, symbolhafte Aktionen statt,
die alle Burgerinnen und Burger motivieren sollen, selbst aktiv am Standortmarke-
ting mitzuwirken.

- Nahe dem Rathaus wird zur Verschonerung eine Hecke gepflanzt

- vor dem Rathaus wird der Brunnen gestrichen

- am Latscheplatz wird der Brunnen gereinigt

Wahrend diesen Aktionen und am Dixiefest sind Informationsstande in der Stadt
und eine Burgerbefragung wird durchgefuhrt (Ergebnisse siehe Tafeln 9 und 10).
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Anders als die Anderen

Im Gegensatz zu vielen anderen Stadten, entwickelt
Markdorf nicht ein ,,Leitbild", welches mit theore-
tischen Ergussen meist in den Archivschrank wandert.

Markdorfs Markenkern

Der Markenkern definiert die primaren und sekun-
daren Schwerpunkte der Marke Markdorf. Im Zen-
trum des Markenkerns der Stadt Markdorf steht

eine starke, innovative Wirtschaft.

Markdorf geht konstruktiv und umsetzungsorien-
tiert strategisch vor und entwickelt eine so genannte

Markenpositionierung.

Neben den wichtigen Sekundarwerten gibt es auch
noch ,,abstrakte” Werte die zur Marke Markdorf ge-
horen, zum Beispiel: Humor, Zielstrebigkeit, Tatkraft,

Dies ist eine wichtige Grundlage, um in Zukunft die Geselligkeit.

Stadt strategisch richtig vermarkten zu konnen und
vor allem als Marke fuhren zu konnen.

Sport +
Freizeit Natur
Okologie
Stadt-
gesellschaft L andwirt.
schaft
zukunftsorientierte
WIRTSCHAFT
Kultur
Kunst Tourismus
El.*lzdlehung Innenstadt
naung Handel

Gastronomie

|2

Markdorfs Markenversprechen
,In der attraktiven Bodenseeregion gibt es nur einen

Standort mit so hervorragenden Bedingungen fur
den Dreiklang von Wirtschaft, Familie und Bildung."

Markdorfs Markenanspruch
Innovation. Qualitat. Zukunft.

Die Markenpositionierung befindet sich derzeit
in Arbeit, dennoch mochten wir den Burgerinnen
und Burgern schon jetzt einen kleinen Einblick

@ crmoglichen.





